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กรณีมีผู้ร้องทุกข์หรอืร้องเรียนมายัง
มหาวิทยาลัย 
ก. เกี่ยวกับความไม่เป็นธรรม  
ข. เกี่ยวกับการทุจรติในกระบวนการจดัซื้อ    
จัดจ้าง หรือมีพฤติกรรมทุจริตประพฤติมิชอบ  
ค. เกี่ยวกับข้าราชการในสังกดักระทําผิดวินัย  
ง. ด้านอื่นๆ  

กองกฎหมายรับเรื่องและพิจารณาดําเนินการ 
-สืบค้นและรวบรวมพยานหลักฐาน 
-แจ้งผู้ถูกร้องเรียนหรือหน่วยงานที่ถูกร้องเรียน
ทราบในเบื้องต้นเพื่อชี้แจงข้อร้องเรียน 
-สรุปและวิเคราะห์ข้อเท็จจริงและนําเสนอ
ความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาสั่งการของ
อธิการบดี 

กรณีเป็นเรื่องไม่มีมูล 
-จะเสนอความเห็นให้ยุติเรื่อง 
 

กรณีเป็นเรื่องที่มีมูล 
-จะเสนอความเห็นให้มีการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงโดยแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริง และให้รายงานผลการสอบ
ข้อ เท็จจริ ง ให้มหาวิทยาลัยทราบ  เมื่ อ
คณ ะ ก ร ร ม ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ส อบ
ข้อ เท็จจริ งแ ล้ว  กองกฎหมายจะเสนอ
ความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาสั่งการ
ของอธิการบดี  
 

กรณีเป็นเรื่องที่มีมูลเป็นกรณีความผิดวินัย  
จ ะ เ ส น อ ค ว า ม เ ห็ น ใ ห้ มี ก า ร แ ต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการสอบสวนหรือคณะกรรมการ
สอบสวนวินัยร้ายแรงแล้วแต่กรณี และให้
รายงานผลการสอบสวน ให้มหาวิทยาลัย
ทราบ เมื่อคณะกรรมการรายงานผลการ
สอบสวนแ ล้ ว  กองกฎหมายจะ เสนอ
ความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาสั่งการ
ของอธิการบดี 

กรณี เ ป็นเ รื่อง ร้องทุกข์ห รือ ร้องเ รียน
เกี่ยวกับการทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจัด
จ้าง หรือมีพฤติกรรมทุจริตประพฤติมิชอบ 
-จะเสนอความเห็นให้มี การตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงโดยแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริ ง และให้รายงานผลการสอบ
ข้อเท็ จจริ ง ให้มหาวิทยาลั ยทราบ  เมื่ อ
คณะกรรมการรายงานผลการสอบข้อเท็จจริง
แล้ว กองงกฎหมายฯจะเสนอความเห็นเพื่อ
ประกอบการพิจารณาสั่งการของอธิการบดี  

กรณีเป็นเรื่องไม่มีมูล 
-จะเสนอความเห็นให้ยุติเรื่อง 
 

กรณีเป็นเรื่องที่มีมูล 
-จะเสนอแนวทางการดําเนินการในเรื่องดังกล่าว   
และเสนอแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยร้ายแรง  

อธิการบดีพิจารณาสั่งการเป็นอย่างใดแล้ว กลุ่มงาน
วินัยฯ จะดําเนินการตามที่อธิการบดีสั่งการ โดยทํา
เป็นบันทึก/คําสั่ง และแจ้งให้หน่วยงานที่ร้องเรียน
หรือผู้ร้องเรียนทราบการดําเนินการของมหาวิทยาลัย 


